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Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next 

generation CLASSROOM – ambienti di apprendimento innovativi 
 

CNP: MAC1I3.2-2022-961-P-12741 

CUP: C84D22004870006  
 

Agli atti All’Albo Pretorio online della scuola  
Al Sito web Sezione Amministrazione trasparente  

Alla sezione PNRR del sito web istituzionale  
e p.c. al DSGA  

 
Oggetto: avviso interno per selezione personale interno (docente/Ata) per figure professionali di supporto tecnico  
                 operativo specialistico, gruppo di progetto o progettista e collaudatore per il Progetto Azione 1 - Next  
                 generation CLASSROOM – ambienti di apprendimento innovativi 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  

VISTO  il D. Lgs. 297/1974 (c.d. T.U. della scuola);  
VISTA  la L. n. 241 del 07 agosto 1990, “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di  
 accesso ai documenti amministrativi” modificata e integrata dalla Legge n. 15/2005; 
VISTA  la L. n. 59 del 15 marzo 1997, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle  
 regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»; 
VISTO  il D.P.R. n. 275 dell’8 marzo 1999, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle  
 Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTA  la legge n. 107/2015; 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle  
 dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 
VISTA  la circolare Ministero del lavoro n. 2/2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
              fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO  il D.I. 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle  
 istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 
VISTO  il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio 

generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, 

n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento 

(UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO   il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento 

(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento 

(UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della 

resilienza; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione del 

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per 

le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il “Piano Scuola 

4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di 

investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 2 - Next 

Generation LABS; 

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.2 

“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, l’individuazione del 

Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare dell’Investimento; 

CONSIDERATO per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.2 è stato adottato il decreto del 

Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni 

scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”; 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n.  

107624 del dicembre 2022; 

VISTO    l’atto di concessione prot. n° 43159 del 17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio  

 del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il DI 129/2018; 
RICHIAMATA la delibera di approvazione del programma annuale e. f. 2023 n. 4 del 08/02/2023; 
VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. 2026 del 31/03/2023 del progetto in essere; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTO  L’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.; 
NELLE MORE dell’entrata in vigore del nuovo CCP ovvero del D.L.vo 36/2023; 
ACQUISITO il CUP; 
VISTE  le Linee guida e norme di riferimento; 
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VISTE le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinano “Le spese di 
progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del 
finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente 
incaricato per lo svolgimento di attività tecniche quali la progettazione degli spazi e degli 
allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre attività tecnico-operative strettamente 
finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone.” 

VISTE  le schede dei costi in cui è stato strutturato il progetto suddetto; 
PRESO ATTO che, per l’attuazione dei suddetti percorsi, è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP, la  
 responsabilità della esecuzione; 
PRESO ATTO delle ore di impegno necessarie per portare a termine il progetto; 
TENUTO CONTO della necessità di individuare, per la corretta esecuzione del progetto in oggetto, le seguenti figure  
 professionali: supporto tecnico operativo specialistico al RUP, gruppo di progetto o progettista e  

collaudatore; 
PRESO ATTO che, per la realizzazione del progetto in oggetto, occorre selezionare le figure professionali suindicate,  
 prioritariamente tra il personale interno; 
VISTO  il D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità,  
 trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, economicità,  

efficacia e tempestività dell’azione amministrativa; 
VISTI  i criteri approvati dal Consiglio di Istituto per disciplinare gli incarichi delle figure professionali sopra indicate,  
 così come da Delibera n. 48/2017; 
CONSIDERATO che l’incarico di “progettista” è un’attività tecnica strettamente connessa al raggiungimento di Target 

e Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul progetto; 

VISTA   la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute  
competenze per assolvere l’incarico di “supporto tecnico operativo specialistico al RUP”, 
“progettista/gruppo di progetto” e “collaudatore” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto:  
 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

INDICE 
 
l’avvio delle procedure di selezione per l'acquisizione delle disponibilità di figure idonee a svolgere incarichi di: 

➢ supporto tecnico operativo specialistico al RUP 
➢ gruppo di progetto o progettista 
➢ collaudatore  

interni all’Istituzione Scolastica per la realizzazione delle finalità del progetto in oggetto. L’avviso è rivolto a tutto il 
personale docente e ATA in servizio presso questa Istituzione Scolastica e in possesso di specifici requisiti in relazione 
alla tipologia di attività da realizzare. Si specifica che la figura di progettista e progettista/gruppo di progetto è 
incompatibile (la candidatura non può essere prodotta per entrambe le figure professionali).  

 
 

Art. 2  
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La selezione delle figure avrà luogo con procedura comparativa attraverso l’analisi e la comparazione dei curricula del 
personale interno che presenterà candidatura. La selezione verrà effettuata da apposita commissione di valutazione, 
attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio 
informativo-motivazionale. Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere o meno l’incarico secondo le istanze 
pervenute e le competenze certificate degli aventi presentato istanza. Valutata l’idoneità dell’esperto/a interno/a, la 
Scuola si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta se 
pienamente rispondente alle esigenze progettuali.  
I soggetti interessati al conferimento dell’incarico dovranno far pervenire istanza di partecipazione (Allegato B) in busta 
chiusa recante la dicitura: 

1. “COLLAUDATORE” PNRR Azione 1- Next generation CLASSROOM” 
oppure  

2. “PROGETTISTA/GRUPPO DI PROGETTO” PNRR Azione 1- Next generation CLASSROOM” 
oppure  

3. “SUPPORTO TECNICO OPERATIVO SPECIALISTICO” ” PNRR Azione 1- Next generation CLASSROOM” 
 
mediante consegna a mano in busta chiusa agli uffici di segreteria o tramite e-mail ad uno dei seguenti indirizzi: 
rnrh01000q@istruzione.it – rnrh01000q@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 14:00 del giorno lunedì 5 giugno 
2023. 

L’incarico dovrà svolgersi al di fuori dell’ordinario orario di servizio, a decorrere dalla nomina ed entro il termine ultimo 

per la conclusione del progetto. 

Il compenso previsto per le ore di straordinario dal CCNL Scuola, è così determinato: 
 
docente    € 17,50 LD   
DSGA     € 18,50 LD  
personale ATA profili di AT e/o AA € 14,50 LD 
personale ATA collaboratore scolastico € 12,50 LD  
 
Il pagamento sarà effettuato su rendicontazione delle ore effettivamente svolte e fino ad un massimo di 100 ore per 
incarico. 
 
Nella richiesta dovrà essere esplicitato l'ordine di priorità di eventuali differenti candidature. All’istanza di 
partecipazione (Allegato A) dovrà essere allegata, pena l'esclusione: 

1. curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto;  
2. tabella di valutazione debitamente compilata (Allegato B) 
3. dichiarazione di insussistenza di incompatibilità (Allegato C) 

 

Il mancato arrivo o la mancata consegna entro il suddetto termine non potranno essere imputati alla scuola e 
causeranno l’esclusione dalla selezione.  
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno 
valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle 
dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del 
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predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre 
a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. 
Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà 
essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti 
requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di 
affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria.  
 

A parità di punteggio si terrà in considerazione l'anzianità di servizio a qualsiasi titolo prestato. 
 
Saranno cause tassative di esclusione: 

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

4) Documento di identità scaduto o illeggibile 

5) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

 
La Commissione di valutazione si riunirà alle ore 11:00 del giorno 6 giugno 2023 presso l’Ufficio di Presidenza 
dell’IPSSEOA “S. Savioli” di Riccione.  
 

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate il giorno 7 giugno 2023 all’albo della scuola e sul sito 
internet  www.alberghieroriccione.edu.it. Avverso tali graduatorie si potrà presentare ricorso entro 5 gg. dalla 
pubblicazione. Esaminati gli eventuali ricorsi, sarà pubblicata la graduatoria definitiva. L’istituzione scolastica 
provvederà a contattare direttamente gli aspiranti individuati. 

 
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 
domanda valida (in tale caso non sarà istituita la commissione ma sarà emanata “attestazione diretta da parte del 
Dirigente Scolastico” o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.  

 
Compiti del progettista/gruppo di progetto 

L’incarico di progettista consiste nello svolgimento delle seguenti attività: 

1) Verifica della congruità della candidatura con le necessità attuali della scuola 

2) Verifica delle matrici poste in candidature 

3) Modifica delle matrici per le nuove esigenze 

4) Ricerche di mercato per l'individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto 

5) Redazione del capitolato tecnico  

6) Verifica della fattibilità del capitolato tecnico 

7) Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola 

8) Sopralluogo e verifica degli spazi destinati alle aule innovative e/o tematiche 

9) Studio di fattibilità dei piccoli adattamenti edilizi occorrenti 

10) Progetto esecutivo dei piccoli adattamenti edilizi da eseguire (se occorrenti) 
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11) Computo estimativo dei beni occorrenti 

12) Computo metrico dei piccoli adattamenti edilizi (se occorrenti) 

13) Esecuzione planimetrie e quant’altro necessario  

14) Ricezione delle forniture ordinate 

15) Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato 

16)  

Requisiti minimi di accesso  

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno 

considerati requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti): 

a) Essere in possesso di Laurea magistrale o triennale in una materia inerente alla progettualità degli ambienti 
innovativi;  

b) Essere in possesso delle COMPETENZE CERTIFICATE in uno dei settori di intervento del progetto (tecnologie 
didattiche innovative – tecnologie STEM per la didattica nell’infanzia – strumenti per l’apprendimento etc. 
etc. etc.) 

 
Compiti del Collaudatore 

1) provvedere a sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature acquistate; 
2) verificare la piena corrispondenza, tra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle 

richieste nel piano degli acquisti; 
3) controllare che i beni acquistati siano in grado di svolgere le funzioni richieste; 
4) provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate; 
5) redigere il verbale del collaudo effettuato. Le riunioni per il collaudo dovranno essere verbalizzate, con 

l’indicazione dell’ora di inizio e termine dei lavori, degli argomenti trattati, delle decisioni assunte e dei 
nominativi dei partecipanti, compresigli incaricati dalla ditta fornitrice che debbono controfirmare il relativo 
processo verbale. 

6)  
Requisiti minimi di accesso  

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno 

considerati requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti): 

a) Essere in possesso di Laurea magistrale o triennale in una materia inerente alla progettualità degli ambienti 
innovativi;  

b) Essere in possesso delle COMPETENZE CERTIFICATE in uno dei settori di intervento del progetto (tecnologie 
didattiche innovative – tecnologie STEM per la didattica nell’infanzia – strumenti per l’apprendimento etc. 
etc. etc.) 

 
Compiti supporto tecnico operativo specialistico al RUP 

1) supporto tecnico operativo specialistico al RUP nella gestione completa di tutto il progetto; 
 

Requisiti minimi di accesso  

1) Conoscenza della normativa attinente alla sfera gestionale del progetto 
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Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e dell’art. 31 del DL 50/2016 il responsabile del 
procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Luciano Antonelli, in qualità di responsabile con potere 
di gestione del personale – dipendente e non – ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e 
di ricerca. 

 
 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e GDPR UE/2016-679 i dati personali forniti dai candidati saranno 
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati 
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, 
la facoltà di accedervi. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli. 
L’interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano e quello di 
far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.  
 

L’accesso alla documentazione attinente alla selezione è differito sino alla conclusione dell’iter procedimentale curato 
dalla Commissione giudicatrice. I candidati potranno richiedere la restituzione dei titoli presentati per la partecipazione 
alla selezione entro 6 mesi dalla pubblicazione dalla pubblicazione della graduatoria definitiva. 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Luciano Antonelli 
(documento firmato digitalmente in base 

al codice dell’amm.ne digitale D.L. 82/2005) 

  
 

Si comunica che, per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse 

comunitario, relativi allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicità, ecc. saranno tempestivamente visibili sul 

sito della scuola https://www.alberghieroriccione.edu.it.  

Il presente avviso, realizza ai fini della pubblicazione/sensibilizzazione ed a garanzia di visibilità, trasparenza e ruolo 
dell’Unione Europea, ha come obiettivo la diffusione nell’Opinione Pubblica della consapevolezza del ruolo delle 
Istituzioni con particolare riguardo a quelle Europee. 

 
Allegati: 
A. domanda di partecipazione 
B. tabella valutazione titoli 
C. dichiarazione di incompatibilità                     

I sopra elencati allegati fanno parte integrante del presente bando. 
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